INFORMACIJA APIE LAISVAS DARBO VIETAS

	Įstaigos pavadinimas

	Negalią turinčių asmenų centras „Korys“

	Pareigos 

	Psichologas (1 et.)

	Darbo vieta

	Pabiržės g. 26, Kaunas

	Reikalavimai

	Psichologas turi būti įgijęs psichologo profesinę kvalifikaciją, turėti ne žemesnį kaip magistro laipsnį. Privalumas – darbo su negalią turinčiais asmenimis patirtis. 
* gebėti bendradarbiauti su Centro paslaugų gavėjų artimaisiais bei darbuotojais sprendžiant paslaugų gavėjo problemas;
*žinoti Lietuvos Respublikos įstatymus bei kitus teisės aktus, reglamentuojančius psichologo paslaugų teikimą; 
*turėti bazines psichologijos žinias, žinoti asmenybės teorijas, pažinimo ir išmokimo teorijas, psichikos ir elgesio sutrikimus, raidos psichologiją ir psichopatologiją; 
*turėti psicho diagnostikos, psichologinio konsultavimo įgūdžius, išmanyti bei gebėti valdyti grupės procesus;
* sklandžiai dėstyti mintis raštu, išmanyti dokumentų rengimo taisykles, mokėti dirbti kompiuteriu 
* mokėti kaupti, valdyti, sisteminti, apibendrinti informaciją;
Asmeninės savybės - gebėjimas užmegzti ir palaikyti kontaktą su negalią turinčiu paslaugų gavėju individualiai bei gebėjimas dirbti komandoje ir prisitaikyti prie pokyčių, gebėjimas savarankiškai planuoti savo veiklą; pareigingumas, tolerantiškumas ir atsakingumas, empatija, kūrybingumas, geranoriškumas, sąžiningumas, kantrybė

	Funkcijos

	* įvertina Centro paslaugų gavėjo galias ir sunkumus, raidos ypatumus, psichologines, asmenybės problemas; 
* atlieka naujo Centro paslaugų gavėjo psichologinį vertinimą ir parengtas rekomendacijas pristato tiesiogiai su paslaugų gavėju dirbantiems Centro darbuotojams, nepažeisdamas konfidencialumo; 
* teikia paslaugų gavėjams individualias psichologines konsultacijas;  
*  veda individualius ir grupinius užsiėmimus, gerinančius paslaugų gavėjo psichologinę būklę; 
* esant poreikiui,  teikia psichologinę pagalbą paslaugų gavėjų šeimoms;  
* psichologas esant poreikiui dalyvauja individualaus socialinės globos plano ( toliau – ISGP) sudaryme bei padeda paslaugų gavėjui išsikelti tikslus; 
* inicijuoja, kuria ir naudoja alternatyvios komunikacijos priemones (ISGP, individualūs ir grupiniai tvarkaraščiai, paslaugų gavėjų pasiekimų portfeliai, individualios komunikacijos priemonės ir pan.) pagal individualius paslaugų gavėjų poreikius;
* kartu su socialiniais darbuotojais nagrinėja Centro paslaugų gavėjų problemas, numato jų sprendimo būdus, dalyvauja atvejų aptarimo grupėse; 
*inicijuoja, rengia ir įgyvendina psichologinių problemų prevencijos programas, padedančias išvengti psichologinių, asmenybės problemų bei veiksmingiau ugdyti psichologinių, asmenybės problemų turinčius paslaugų gavėjus;  
* tvarko ir pildo su darbu susijusią dokumentaciją (paslaugų gavėjų psichologines charakteristikas, rekomendacijas darbui su jais, atvejo aprašymus, psichologo veiklos žurnalą, psichologo darbo užrašus,  ketvirčio ir metines ataskaitas);
*vadovauja psichologijos studentų praktikai;

	Darbo užmokestis

	Nuo 2370 Eur iki mokesčių (priklauso nuo darbo stažo)

	Dokumentai, kurie turi būti pateikti el. paštu: atranka@nckorys.lt*

	Gyvenimo aprašymas;
Motyvacinis laiškas;
Papildomai: rekomendacija (-os) iš buvusių darboviečių

	Dokumentų priėmimo vieta

	Dokumentus siųsti el. paštu: atranka@nckorys.lt

*Siųsdami savo gyvenimo aprašymą, Jūs sutinkate, kad jame pateikti duomenys bus saugomi įstaigos duomenų bazėje 12 mėnesius ir gali būti naudojami Jūsų kandidatūros svarstymui į atitinkamas darbo pozicijas. Sutikimą galite atšaukti, mus informuodami el. paštu atranka@nckorys.lt

	Kontaktiniai duomenys išsamesnei informacijai

	Negalią turinčių asmenų centras „Korys“
Pabiržės g. 26, Kaunas, 
tel. mob. +370 -64685729

	Dokumentų priėmimo terminas

	Skelbimas galioja iki 
Apie kvietimą dalyvauti pokalbyje tik atrinkti pretendentai informuojami telefonu arba el. paštu.




